vhs' Volkshochschule
‘®s® Landkreis Konstanz e.V.

Wir stellen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt ein:
Projektkoordinator (m/w/d)

Es handelt sich um eine bis zum 28.2.2026 befristete Teilzeitbeschaftigung mit einem Beschéaf-
tigungsumfang von 50 % (derzeit 19,5 Stunden wochentlich) im Rahmen einer Kooperations-
mafRnahme zur Férderung von Grundkompetenzen von Leistungsberechtigten. Die Projekt-
durchfiihrung findet in Konstanz und Friedrichshafen statt.

Sie sind interessiert? Dann lesen Sie hier weiter...

Im Rahmen eines breit aufgestellten Kooperationsbliindnisses haben sich lokale und Gberregio-
nal agierende Akteure zusammengeschlossen, um Leistungsberechtigte der Jobcenter Land-
kreis Konstanz und Bodenseekreis aus dem Rechtskreis SGB Il zu qualifizieren und ihre Ver-
mittlungschancen auf dem Arbeitsmarkt zu verbessern. Die MaRnahme ist AZAV-zertifiziert und
richtet sich vor allem an Personen ohne ausreichende Lese- und Schreibfertigkeiten. Deutsch
ist fur die Teilnehmenden Erst- oder Zweitsprache. Die Projektstelle wird geférdert durch das
Ministerium fur Kultus, Jugend und Sport Baden-Wdarttemberg. Zu den Projektpartnern gehéren
aullerdem das Landratsamt Bodenseekreis, das Jobcenter Landkreis Konstanz, der Volkshoch-
schulverband Baden-Wirttemberg und die Volkshochschulen Friedrichshafen und Landkreis
Konstanz e.V.

Fur die Projektkoordination suchen wir Sie!

lhre Aufgaben:

e Als zentrale Ansprechperson planen und organisieren Sie den Austausch zwischen den
Kooperationspartnern und Uberwachen den Arbeits- und Zeitplan der Mallnahme.

¢ Im Mittelpunkt Ihrer Tatigkeit steht die Planung, Organisation und Umsetzung der Wei-
terbildungsformate, die sich aus dem Projektkonzept ergeben. Dazu gehéren vor allem
folgende Aufgaben:
- Akquise und Begleitung der Kursleitungen, die die Malnahmen durchfihren,
- Beratung und Einstufung der Teilnehmenden; Uberwachung von Lernstandserhebun-
gen unter Beachtung der Projektrahmenbedingungen,
- An- und Abmeldung von Teilnehmenden,
- Dokumentation der durchgefihrten ProjektmalRnahmen,
- Pflege der Teilnehmenden- und Kursdatenbanken an den MaRnahmestandorten.

e Sie kimmern sich um das die Malinahme begleitende Controlling und die Abrechnung.
Dazu gehdren beispielsweise
- die Erstellung regelmaRiger Statusmeldungen an die Kooperationspartner,
- die Abwicklung der Aktivierungs- und Vermittlungsgutscheine zur Finanzierung der
Teilnahme von Leistungsberechtigten,
- Mittelabrufe, Erstellung von Zwischenberichten und Verwendungsnachweisen.



e Zu lhrem Zustandigkeitsbereich gehdren aul’erdem:
- die Organisation und Koordinierung der Kinderbetreuung, falls erforderlich
- die Unterstlitzung der Kooperationspartner bei der Planung und Durchflihrung von
Presseterminen und anderen 6&ffentlichen Veranstaltungen.

Ihr Profil:

e Sie verfugen Uber einen zum Aufgabenprofil passenden Hochschulabschluss.

e Sie haben bereits Berufserfahrungen gesammelt, idealerweise in der Erwachsenenbil-
dung.

e Kenntnisse und Erfahrungen in folgenden Bereichen sind von Vorteil: Projektmanage-
ment und -controlling, Beratung, Durchfiihrung und Uberwachung von zertifizierten
MafRnahmen, idealerweise nach Mal3gabe der Akkreditierungs- und Zulassungsverord-
nung Arbeitsforderung (AZAV).

e Sie wenden die gangigen MS-Office-Produkte sicher an und kennen sich mit den Pro-
grammen Word, Excel und Outlook sehr gut aus.

¢ Sie sind bereit, sich zeitnah in die Kursverwaltungssoftware der vhs einzuarbeiten.

e Sie arbeiten eigenstandig und gleichzeitig teamorientiert.

o Sie treten sicher und selbstbewusst auf, kommunizieren angemessen und zielgerichtet.

o Aufgrund lhrer sehr guten mindlichen und schriftlichen Ausdrucksfahigkeit fallt Innen
der zielgerichtete Umgang mit Kundinnen und Kunden und die Erledigung der Korres-
pondenz leicht.

e Sie erleben den Kontakt zu Menschen aus anderen Kulturen als Gewinn.

e Sie schatzen die Abwechslung und bleiben auch in herausfordernden Situationen souve-
ran. Dabei hilft Innen |hre strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise.

Unser Angebot:

o Einen befristeten Arbeitsvertrag im &ffentlichen Dienst.

o Eine Vergutung auf der Grundlage von Entgeltgruppe 11 TV8D (VKA) bis Stufe 4.

e Eine betriebliche Altersvorsorge, die liberwiegend durch uns finanziert wird.

¢ Eine verantwortungsvolle, sehr abwechslungsreiche Aufgabe mit Gestaltungsspielraum
in einem kollegialen, engagierten Team.

o Flexible Arbeitszeiten und die Mdglichkeit, nach Absprache im Home-Office zu arbeiten.

e Attraktive Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten.

Wenn Sie sich bewerben mochten, ...

dann senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Nummer 2024/5 an:
bewerbung@vhs-landkreis-konstanz.de

Wir setzen uns fur Chancengleichheit im Beruf ein und ermuntern Personen mit Migrationshin-
tergrund, Menschen mit anerkannter Behinderung, Menschen in besonderen Lebenslagen und
jeden Geschlechts sich zu bewerben.

Bewerbungsschluss ist der 7. April 2024.

Fragen beantwortet Ihnen gerne Laura Pacilli, T. +49 7531 598116 oder per Mail unter
pacilli@vhs-landkreis-konstanz.de
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