Volkshochschule
Landkreis Konstanz e.V.

VhS':.o

Die Volkshochschule Landkreis Konstanz e.V. (vhs) ist eine groRRe
Einrichtung der Erwachsenenbildung in kommunaler Tragerschaft und
gehodrt mit Gber 68.000 Unterrichtseinheiten jahrlich zu den grof3en
Volkshochschulen in Baden-Wirttemberg.

Sie unterhalt vier Geschéaftsstellen in Konstanz, Radolfzell, Singen und
Stockach sowie in 28 AuRenstellen in den Gemeinden des Landkreises.

Da die bisherige Stelleninhaberin in Ruhestand geht, sucht die vhs
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

eine Fachbereichsleitung fiir den

Vortragsbereich und die Programmsparte

Gesellschaft, Politik und Geschichte

Der / die Stelleninhaber/in Gbernimmt mit dem Ausscheiden der Stelleninhaberin die Funktion des

stellvertretenden Vorstands.

Sie wird von den Stadten Konstanz, Radolfzell, Singen und Stockach
sowie dem Landkreis Konstanz getragen.

Die vhs ist fur ihr umfangreiches und ambitioniertes Vortragsprogramm be-
kannt. Pro Semester veranstaltet sie rund 100 Vortrage zu aktuellen gesell-
schaftspolitischen Themen im gesamten Landkreis und kann dafir regel-
maRig Uberregional bekannte Referentinnen und Referenten gewinnen.

Der Stellenumfang betragt 100 % (derzeit 39 Stunden wéchentlich). Arbeitsort ist die Geschéftsstelle in Konstanz und die Direktion in Singen.

Die Anstellung erfolgt unbefristet.

IHR VERANTWORTUNGSBEREICH:

« Kunden- und marktorientierte Weiterentwicklung des Vortragspro-
gramms und des Programmbereichs Gesellschaft, Politik und Ge-
schichte fir den gesamten Landkreis sowie Konzeption neuer Ange-
bote

« Fachbereichsbezogene Auswahl, Beratung und Qualifizierung von
Kursleiterinnen und Kursleitern

* Betreuung und Beratung von Teilnehmerinnen und Teilnehmern

* Begleitung und Evaluation der Vortrage und Veranstaltungen des
Fachbereichs

e Zusammenarbeit und Vernetzung mit Kooperationspartnern vor Ort
und Weiterentwicklung des Kooperationsnetzwerks

« Wirtschaftliche und organisatorische Steuerung des Vortrags- und
Programmbereichs

» Fachbereichsbezogene Presse- und Offentlichkeitsarbeit

« Organisatorische Leitung der Geschéftsstelle Konstanz

e In der Funktion als stellvertretender Vorstand Verwaltungs- und
Leitungsaufgaben sowie Mitwirkung an der strategischen Weiterent-
wicklung der vhs

Eine Anderung des Aufgabenbereichs bleibt vorbehalten.

DAS ERWARTEN WIR VON IHNEN:

* Abgeschlossenes, zum Programmbereich passendes Hochschul-
studium

« Fundierte Fachkenntnisse aus dem Bereich der Erwachsenenbildung

« Nachgewiesene Erfahrungen in der Konzeption und Durchfiihrung
von Bildungsveranstaltungen fur Erwachsene

* Mehrjahrige, einschlagige Berufserfahrung

e Erfahrung in der Zusammenarbeit mit kommunalen Gremien

« Wiunschenswert ist eine gute Kenntnis der lokalen Strukturen und Ver-
netzung in der Region

« Sicheres Auftreten, Durchsetzungsvermdgen sowie ausgepragte
soziale und kommunikative Kompetenzen

« Selbststandige Arbeitsweise und hohe Belastbarkeit

« ldeenreichtum, innovatives und konzeptionelles Denken

» Wirtschaftliches Denken und Handeln

« Bereitschaft, flexibel zu arbeiten (bei Bedarf auch abends und am
Wochenende)

DAS BIETEN WIR IHNEN:

« Eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Aufgabe mit Gestal-
tungsspielraum und Perspektive. Nach erfolgreichem Verlauf der Pro-
bezeit Ubernahme der Funktion als stellvertretender Vorstand.

« Attraktive Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten.

BEWERBUNGEN:

Bewerbungen mit Angabe lhrer Gehalts-
vorstellungen richten Sie bitte an:
Volkshochschule Landkreis Konstanz e.V.

Frau Nikola Ferling, Theodor Hanloser Str. 19,
78224 Singen

Oder per E-Mail an

™ bewerbung@vhs-landkreis-konstanz.de

© Fiir Inre Fragen steht lhnen die Leiterin
der vhs, Frau Ferling, gerne zur Verfiigung
. 07731 /9581-23.

© Bitte senden Sie uns nur Kopien ohne
Plastikhiillen o.A., da keine Riicksendung
erfolgt. Nach Abschluss des Auswahlver-
fahrens werden alle Unterlagen vernichtet

© Wir setzen uns fiir Chancengleichheit
im Beruf ein und ermuntern Personen mit
Migrationshintergrund, Menschen mit an-
erkannter Behinderung und Menschen in
besonderen Lebenslagen und jeden Ge-
schlechts sich zu bewerben.

© Bewerbungsschluss ist der 10.05.2019



