






.... @hu audit & tax. 

Meine Prüfung hat zu keinen Einwendungen geführt. 

Nach meiner Beurteilung aufgrund der bei der Prüfung gewonnenen Erkenntnisse 

entspricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den ergänzenden 

Bestimmungen in der Satzung und vermittelt unter Beachtung der Grundsätze 

ordnungsmäßiger Buchführung em den tatsächlichen Verhältnissen 

entsprechendes Bild der Vermögens-, Finanz- und Ertragslage des Vereins. Der 

Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein 

zutreffendes Bild von der Lage des Vereins und steUt die Chancen und Risiken 

der zukünftigen Entwicklung zutreffend dar. 

Singen, den 17. April 2015 

Huonker 
Wirtschaftsprüfer 



















Volkshochschule Konstanz-Singen e.V.(VHS), Singen 
Anhang für das Geschäftsjahr 2014 

5. Beirat

Name, Vorname Beruf 

Hirt, Claus-Dieter Abteilungsleiter Zentrale 
Verwaltung, Stadt Konstanz 

Karle, Wolf-Dieter Rektor Grund- und 
Werkrealschule Stockach 

Liebl-Kopitzki Dr., Leiterin Amt für Schulen, 
Waltraut Bildung und Wissenschaft, 

Stadt Konstanz 

Entsandt durch / 
Funktion: 

Kreistag 

Stadt Stockach 

Stadt Konstanz 

Lieby, Günther Hauptamtsleiter, LRA Konstanz Beauftragter der 
Mitgliederversammlung 

Netzhammer, Veronika Landtagsabgeordnete a.D. Kreistag 

Walz, Bernd Leiter Amt für Kultur, Schule, Stadt Singen 
Sport, Stadt Singen 

Weber-Bastong, Claudia Lehrerin 

Zoll Dr., Wolfgang Bürgermeister Reichenau 

Nops, Harald Verwaltungsdezernent 
Landratsamt Konstanz 

6. Honorar Abschlussprüfer

Das Honorar des Abschlussprüfers beläuft sich auf T€ 8. 

Singen, den 17. April 2015 
Volkshochsc�ule Konstanz-Singen e.V. 

Nikola Ferling
Vorstand 

Kreistag 

Kreistag 

Landkreis 

Dr. Dorothee Jacobs-Krahnen 
stellv. Vorstand 

Eintrittsdatum 

28.07.2014 

19.10.2011 

19.10.2011 

19.10.2011 

19.10.2011 

19.10.2011 

28.07.2014 

28.07.2014 

27.02.2012 





































Nach wie vor wichtig ist außerdem die Gewinnung neuer Dozentinnen und Dozenten. Neue Kurslei­

tende tragen mit ihren Angeboten und ihrem spezifischen Erfahrungshintergrund zur Programmwei­

terentwicklung bei. Die Kursleitenden sind nebenberuflich für die VHS tätig. Vor dem Hintergrund 

sich verändernder beruflicher und/oder privater Schwerpunkte ist eine gewisse Fluktuation selbst­

verständlich. In einigen Fachbereichen - beispielsweise im Gesundheitsbereich oder bei den Integra­

tionskursen - steigen zudem die Anforderungen an ihre Qualifikation. 

Die Volkshochschule unterstützt ihre Kursleitenden mit Fortbildungsangeboten, ist aber auf die per­

manente Akquise angewiesen. Das gilt insbesondere mit Blick auf die Außenstellen. Gerade vor dem 

Hintergrund, dass die Dozenten keine Fahrtkosten mehr abrechnen können, kommt es mehr denn je 

darauf an, vor Ort engagierte und qualifizierte Kursleiter zu finden, um dort ein breit gefächertes 

Programm aufrecht erhalten zu können. 

Um als Auftraggeber attraktiv zu bleiben, wird es notwendig sein, die Honorare und die Gebühren 

moderat anzupassen. Honorare und Gebühren sind seit 2012 unverändert. 

Die Risiken der künftigen Entwicklung liegen damit vor allem in der Erreichung der im Wirtschafts­

plan vorgesehenen Teilnehmergebühren, insbesondere vor dem Hintergrund der kontinuierlich an­

steigenden Personalkosten. Der Vorstand ist nach der bisherigen Entwicklung in 2015 zuversichtlich, 

dass diese Ziele bis Ende des Jahres erreicht werden können. 

7 Nachtragsbericht 

Nach Abschluss des Geschäftsjahres 2014 sind bis zum 17. April 2015 für die Volkshochschule Kon­

stanz-Singen e.V. keine Ereignisse von besonderer Bedeutung eingetreten. 

17. April 2015

Dr. Dorothee Jacobs-Krahnen Nikola Ferling

(Vorstandsvorsitzende) (Stellvertretender Vorstand) 
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